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Ниво на конфиденциалност 
[TLP-GREEN] 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 – ПРИЛОЖИМИ СТАВКИ 

 

A. ДОБРОВОЛЧЕСТВО  

1. Пътуване  

Разстоянието на пътуването представлява разстоянието между мястото на произход 
и мястото на провеждане на дейността, като сумата покрива приноса за пътуването 
както до, така и от мястото на провеждане. 

 

Таблица 1 – Ставки за пътуване 

 

Ставки за пътуване (EUR на участник) 

Разстояние на пътуване1 
Сума 

(стандартна) 

Сума (екологично 
пътуване) 

Между 10 и 99 км 28  56 

Между 100 и 499 км 211  285 

Между 500 и 1999 км 309 417 

Между 2000 и 2999 км 395 535 

Между 3000 и 3999 км 580 785 

Между 4000 и 7999 км 1188 1188 

8000 км или повече 1735 1735 

 

2. Разходи за управление:  

Това са разходи за управление, като например планиране, финанси, координация и 
комуникация между партньорите, административни разходи. Разходите за 
управление възлизат на 238 EUR на участник. За дейности за доброволчески екип 
тази сума е фиксирана на 125 EUR на участник. 

3. Организационна подкрепа:  

Това са разходи, пряко свързани с изпълнението на доброволческите дейности (напр. 
подготовка, мониторинг и подкрепа на участниците, утвърждаване на резултатите от 

 
1 https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator Например, ако лице от Мадрид (Испания) участва в 
дейност, която се провежда в Рим (Италия), кандидатът: а) ще изчисли разстоянието от Мадрид до Рим (1365,28 км); б) ще избере 
приложимата категория разстояние на пътуване (т.е. между 500 и 1999 км) и в) ще изчисли безвъзмездните средства от ЕС, 
предоставени за покриване на част от пътните разходи на участника от Мадрид до Рим и обратно (309 EUR). 
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обучението) и разходи, свързани с издръжката на участниците (напр. храна, 
настаняване и местни пътни разходи). Те са определени като дневни ставки на 
участник, които са подробно описани в следната таблица: 

 

Таблица 2 – Организационна подкрепа – Разходи за дейността 

 

 

Организационна 
подкрепа – Разходи за 

дейността 
(в евро на ден) 

 
Доброволчество 

Австрия 35 

Белгия 36 

България 30 

Хърватия 40 

Кипър 30 

Чехия 24 

Дания 55 

Естония 25 

Финландия 36 

Франция 28 

Германия 33 

Гърция 30 

Унгария 24 

Ирландия 52 

Италия 28 

Латвия 25 

Литва 26 

Люксембург 37 

Малта 29 

Нидерландия 36 

Полша 25 

Португалия 27 

Румъния 23 

Словакия 24 

Словения 26 

Испания 25 

Швеция 35 

Северна Македония 20 

Исландия 36 

Лихтенщайн 34 
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Норвегия 36 

Турция 24 

Партньорска държава, съседна на ЕС 29 

 

4. Подкрепа за приобщаване 

Следните ставки (определени като дневни ставки на участник) трябва да се прилагат 
за дейности, които включват участието на младежи с по-малко възможности. 

 

Таблица 3 – Подкрепа за приобщаване  

 

 

Подкрепа за 
приобщаване 

(в евро на ден) 

Доброволчество 

Австрия 12 

Белгия 12 

България 10 

Хърватия 13 

Кипър 9 

Чехия 8 

Дания 19 

Естония 8 

Финландия 12 

Франция 9 

Германия 12 

Гърция 9 

Унгария 8 

Ирландия 18 

Италия 9 

Латвия 8 

Литва 8 

Люксембург 13 

Малта 11 

Нидерландия 13 

Полша 8 

Португалия 9 
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Румъния 8 

Словакия 8 

Словения 8 

Испания 8 

Швеция 12 

Северна Македония 6 

Исландия 12 

Лихтенщайн 11 

Норвегия 12 

Турция 8 

Партньорска държава, съседна на ЕС 9 

 

 

5. Джобни пари 

Таблица 4 – Джобни пари за доброволци 

 

 

Джобни пари 

(в евро на ден) 

Доброволчество 

Австрия 7 

Белгия 6 

България 7 

Хърватия 10 

Кипър 7 

Чехия 7 

Дания 12 

Естония 5 

Финландия 7 

Франция 8 

Германия 7 

Гърция 7 

Унгария 7 

Ирландия 11 

Италия 6 

Латвия 5 

Литва 6 

Люксембург 7 

Малта 6 
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Нидерландия 7 

Полша 6 

Португалия 6 

Румъния 4 

Словакия 6 

Словения 5 

Испания 6 

Швеция 7 

Северна Македония 4 

Исландия 8 

Лихтенщайн 8 

Норвегия 8 

Турция 6 

Партньорска държава, съседна на ЕС 6 

 

 

 

6. Подкрепа за езиково обучение  

Тази ставка е приложима само за трансгранични дейности с продължителност 60 дни 
или повече и само ако езикът на приемащата държава или езикът, използван в 
контекста на дейността, не е обхванат от онлайн езиковата подкепа (ОЕП) или ако 
участникът се нуждае от по-високи нива от тези, осигурени от онлайн езикова 
подкрепа (ОЕП) по този език: 150 EUR на участник.  

7. Подготвително посещение 

Разходи, свързани с осъществяването на подготвителното посещение, включително 
пътни и дневни разходи. Принос на базата на единичните суми. 609 EUR на участник 
на подготвително посещение. Въз основа на броя на участниците, включително 
придружаващите лица. Максимум 2-ма участници от участваща организация могат 
да бъдат финансирани за всяка дейност, при условие че единият от тях е младеж с по-
малко възможности, който ще участва в доброволческата дейност. 

8. Извънредни разходи 

100% от допустимите разходи: 

 

- Такси за визи и разходи, свързани с издаването на визи, разрешения за 
пребиваване, имунизации, медицински свидетелства, изисквания за разрешаване 
на достъп 
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- Разходи, свързани с лична застраховка за дейности в страната  
- Разходи, направени от организациите за подпомагане на участието на младежи с 

по-малко възможности при равни условия с останалите, свързани с засилено 
менторство, с цел подпомагане на участието на младежи с по-малко възможности, 
т.е. подготовка, изпълнение и последваща работа по дейности, съобразени с 
конкретните нужди.  

- Принос към разходите, свързани с организирането на доброволчески дейности, в 
които участват младежи с по-малко възможности, и разходи, направени от 
организациите за подпомагане на участието на младежи с по-малко възможности 
при равни условия с останалите, свързани с разумни корекции или инвестиции 
във физически активи. 

- Разходи, свързани с придружаващи лица. 
 
За извънредни разходи за подкрепа на участието на младежи с по-малко 
възможности — като засилено наставничество, специално разработени дейности, 
принос към разходите, свързани с организирането на доброволчески дейности, 
разумни корекции или инвестиции във физически активи, разходи за 
придружаващи лица и др., кандидатите трябва да обосноват, че стандартните 
правила за финансиране (единична сума на „подкрепа за включване“ на ден на 
участник) не покриват поне 80 % от направените разходи. 
 
В случай, че извънредните разходи за подпомагане на участието на младежи с по-
малко възможности, са одобрени, същите ще заменят безвъзмездните средства за 
подкрепа за приобщаване. 
 
80% от допустимите разходи: 

- Разходи за предоставяне на финансова гаранция, ако Националната агенция 
поиска такава (80% от допустимите разходи) 

- Високи пътни разходи за участниците (напр. от и до най-отдалечените региони), 
включително за използване на по-екологични транспортни средства с по-ниски 
въглеродни емисии, което води до високи пътни разходи (80% от допустимите 
разходи). Кандидатите трябва да обосноват защо стандартните правила за  
финансиране (въз основа на единични суми за категория разстояние на пътуване) 
не покриват поне 70% от пътните разходи на участниците. Ако бъдат одобрени, 
извънредните разходи за скъпо пътуване заместват стандартните безвъзмездни 
средства за пътуване.  
 


